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CL. I - Uvodni ustanoveni

1. Tento Eticky kodex (dale jen ,Kodex") je vnit¥nim dokumentem spolku Cesky vistav alternativnich studii, z.
s. (dale jen ,Spolek™).

2. Cilem Kodexu je vymezit zdsady, hodnoty a pravidla chovan{ &lent Spolku, orgénit Spolku, spolupracovniki
a odbornych asociaci zaloZenych Spolkem.

C1. 11 - Posl4ni a hodnoty

1. Spolek usiluje o rozvoj alternativniho vzdélavani, védecké, publikatni a kulturni &nnosti a podporu slab$ich
rodin.

2. Cinnost Spolku se ¥idi zdsadami:

- poctivosti a Cestnosti,

- transparentnaosti;

- respektu k Elovéku a jeho distojnosti,

- odbornosti a kvality,

- odpové&dného hospodateni.

€1. N - Zasady chovan{ &lend a spolupracovniké
1. Clenové a spolupracovnici Spolku jednaji vidy v souladu s pravnimi predpisy a stanovami Spolku.
2. Clenové se zdrzuji jakéhokoli jednani, kterd by mohlo poskodit dobré jméno Spolku.
3. V3ichni dbaji na ochranu majetku a prosti‘edkii Spolku a vyuZivaji je vihradné k pInénf ficelu Spolku
4. Je zakazéano prijimat jakékoli vyhody, dary nebo sluzby, které by mohly ovlivnit nestrannost rozhodovani.
€L IV - Pravidla hospodareni

1. S veSkerymi prostiedky Spolku se naklada ti¢elné, hospodarné a transparentné.
2. Finanéni prostfedky Spolku nesmi byt vyuzivany k soukromému obohaceni.

3. Veskeré ttetnictvi Spolku je vedeno f4dné a v souladu s pravnimi predpisy a je p¥istupné kontrolnim
organtim Spolku,

CL V - Vztah k vefejnosti a partnerim
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1. Spolek komunikuje s vefejnosti a partnery otevi‘end, pravdivé a koreking.
2. Spolek dba na ochranu esobnich 1idajii a citlivych informaci.
3. Spolek respektuje odborné i laické parinery a vystupuje vzdy profesionélng.
CL. VI - 0Odborné zasady

1. Odborné asociace zastieSené Spolkem piijimajf a uplatiiuji viastni profesni etické standardy.

2. Zakladni zdsady v3ak ziistavaji spole¢né: respekt k lidské diistojnosti, odborna kvalifikace, nestrannost a
odpovédnost.

Cl1. VII - Kontrola a sankce

1. DodrZovani Kodexu sleduje Dozor¢i rada Spolku.
2. Kazdy ¢len ma povinnost upozornit na poruseni Kodexu.
3. Za poruseni Kodexu mohou byt uplatnéna tato opatienf:

- napomenuti,

- pozastaveni Clenstvi,

- vyloutenti ze Spolku.

€L VIII - Zavéreén4 ustanoveni

1. Tento Kodex je schvalovin Vyborem zakladatelti Spolku.

2. Kodex je zavazny pro véechny &leny Spolku, organy Spolku, spolupracovniky a odborné asociace zaloZené
Spolkem.

3. Kodex nabyva ii¢innosti dnem jeho schvileni Vyborem zakladateld.

V Polné, dne 20.8.2025
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Petr Kolar Zuzana Miklova

Tereza Vackova
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